
DELAUMENIE Cédric 
272 chemin du Puytrin 
Le Puymenier 
87140 Compreignac 
07 71 06 14 00 
cedricdelaumenie@gmail.com 
2 petites filles (11ans et 7 ans) 
 
CERTIFICATIONS :  
Numéro d’OF  75870179587 
Qualiopi QUA-21090014-1 
ICF Professional Coach 
Expert international OEI 
 
QUALITES :  
− Curieux  
− Pragmatique  
− Créatif 
− Persévérant 
− Bienveillant 

 
− Gestion des contextes difficiles 
 
FORMATIONS 
− Digital MBA Management IFG 2022 (Certificat 

RNCP n° 34847 niveau 7 « master - 
innovation, entreprise et société ») 

− Master Coach Institut de Coaching 
International de Genève (2021 - 2022) 

− Formation de formateur 350h 
− DUT GEA option RH (niveau)  
− Bac F3 – Électrotechnique 
 
− Formation permanente, autodidacte, via 

différents supports : Mooc, webinaires, 
colloques, veille documentaire, lectures 

− Maitrise BTS SAM / MCO / NDRC 
 
INFORMATIQUE 
− Office 365 Business 
− Joomla – Wordpress agilateur.fr 
− CRM / GRC – Sage – CIEL - Freebe 
− Padlet, edmodo, trello,Teamway 
− LMS 
 
REFERENCES : 
− Groupe Séquences (Damien Brousse) 
− BPI group et LHH (Jean-Jacques Calès – Xavier 

Bro de Comère - Florence Pasquier) 
− IFAG Montluçon (Pauline Szuplewski 

Priouzeau – Michele Marais) 
− Sciado Partenaires (Romain Blourde) 
− OSEO - AFORMAC (Nathalie Rodrigues) 
− INVALIO – Impetus Consulting –  (François 

Vrinat – Bruno De Luca)  
− C3 consultants (Béatrice Jubien) 
− Cabinet AGIMA (Georges Grigliatti)   
− Cabinet Verinet  (Semi B Gore) 

 
CENTRES D’INTERET 
− Jardinage agrobiologique 
− Rugby (stade Toulousain) 

− Lectures économiques et sciences-
sociales Rédaction.  

− Rédaction de fiches de lectures et 
micro-conférences 

COMPETENCES 

MANAGEMENT STRATÉGIQUE : 
� Transition managériale : Changement – Numérique – Innovation 
� Méthodes Agiles dans la stratégie et la gestion de projets 
� Transformation d’entreprise : Plan de sauvegarde, projets stratégiques 
� GPEC numérique et transformation digitale – empreinte digitale - cartographie des 

impacts – plan de développement digital 
� Intervention auprès des CSE : médiation, formation, sensibilisation, cohésion et 

implication dans le projet d’entreprise 

MOBILITES PROFESSIONNELLES :  
� Gestion du capital humain – RSE et raison d’être 
� Plan de sauvegarde de l’emploi – EIC et AE – chef de projet 
� Création ou reprise d’entreprise – démarche effectuale et coaching 
� Transitions professionnelles, coachings de transition 
� Bilans professionnels, retraites et de compétences 

CONSULTANT ET FORMATEUR 
� Management d’équipe, du changement, de l’innovation,  
� Entrepreneuriat, Marketing, Commercial, Gestion d’entreprise 
� Business Games Sciado simulateurs pédagogiques de gestion d’entreprise 
� Présentiel, Blend Learning, webinaires, distancielle, e-learning 

OUTILS :  
� AUDIT ET STRATÉGIE : Grand Angle 360° / Audit AEM / Méthodes Agiles / Scrum / Design 

Thinking / Lean Management / SCRUM / Hudson / Bono / DISC / Talents de Gallup / PNL / 
Analyse Transactionnelle / Fiches de lectures / Teamway / Coaching. 

� MOBILITÉS ET ENTREPRENEURIAT : Chemin faisant / ADVP / Bono / Blason/ Trèfle 
chanceux / Arbre de vie / IRMR / MBTI / Techniques innovantes / Coaching. 

� Pédagogie inversées et actives, méthode OAC et outils TICE. 
� Intelligence collective et Codesign 
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2021        Consultant Formateur 
• Créateur de la marque AGILATEUR 
• Formations managériales, coaching d’équipes, leadership 
• Création d’entreprise et entrepreneuriat (BPI group / LHH / Conseil régional / Pôle-

emploi / C3 consultants / Creact’up ) 
• Animation réseaux commerciaux (Invalio / Impétus consulting) 
• Mobilité emploi (BPI group / LHH / C3 consultants /) 
• Inclusion Travailleurs handicapés (Trisomie 21) 
• Intervenant grandes Écoles (IFAG / IGEFI / ICAM / 3IL / INSEEC / IFG/…) 

2006-2008   Manager d’unité commerciale – Century 21 entreprises et commerces 

1992-2005   Parcours professionnel en restauration commerciale 
• 2003 – 2005 Exploitant d’établissement de restauration 
• 1995 – 2001 Groupe les frères blancs : 1° Maitre d’hôtel 

M
IS

SI
O

N
S 

 

INTERVENTIONS REFERENCES ECOLES :  
− Bac+2 à bac+6 :  IFAG Montlucon - IGEFI Paris – IFG Paris – INSEEC Paris – Sup La 

Mache Lyon – Noschool Bordeaux - École de Design de Mont de Marsan (Gestion des 
coûts - Stratégie - Marketing – Business Games).  

− Titres professionnels Aformac :  Assistante Commerciale et Gestionnaire Comptable. 
− 3IL (scrum / agileo – Innover pour entreprendre / Jury gestion de projet) 
− Académie de Limoges Contractuel Eco Gestion / SES - BAC STMG et SES- BTS SAM. 

INTERVENTIONS ENTREPRISES :  
− Formation AFEST : LIDL – IFP Bordeaux 
− Formations managériales : Opcommerce – Ready 4 Digital – Verinet – LONACI -

Citroën - P.S.A. - Général Motors - GRDF Mitsubishi Electric - Groupama - Kiala - 
Lafarge - Bazile Télécom – Orange. 

− Transition et GPEC numérique : Opcommerce – Ready 4 Digital – Verinet – LONACI 
− Plan de sauvegarde l’emploi : Coop-Atlantique – Honeywell – Borg Warner – 

Picwictoys – Groupe Cahors – LCL. 
− Animation managériale et de réseau :  Citroën - P.S.A. - Général Motors - GRDF 

Mitsubishi Electric - Groupama - Kiala - Lafarge - Bazile Télécom – Orange. 
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2022    Nominé au Management Awards et Small Business (Corporate vision IA medias) 
             Reconnu Expert international par l’Ordre des experts internationaux 
2017 – 2021 DDEN (délégué départemental de l’éducation nationale) 
2011              Entrepreneur de l’année CB76 
2005 – 2011 Président du club business 76 (150 adhérents – 900 participants) 

 

mailto:cedricdelaumenie@gmail.com

